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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A la Junta Directiva de la ASPRONA BIERZO.

Opinioén

Hemos auditado las cuentas anuales de la entidad ASPRONA BIERZO, que
comprenden el Balance de Situacién al 31 de diciembre de 2022, la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios de Patrimonio Neto, la Memoria

Econémica y la Liquidacién del Presupuesto correspondiente al ejercicio anual
terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la
Entidad a 31 de diciembre de 2022, asi como de su resultado correspondiente al
gjercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras
responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas
anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de
ética, incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditorfa de
las cuentas anuales en Espafia segtin lo exigido por la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios
distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona
una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos més relevantes de la auditorfa son aquellos que, segin nuestro
juicio profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccién
material mas significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditorfa de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra
opinién sobre éstos, y no expresamos una opinién por separado sobre esos
riesgos.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de ASPRONA BIERZO, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de
incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la
valoraciéon de la capacidad de la Entidad para continuar como entidad en
funcionamiento, revelando, segtin corresponda, las cuestiones relacionadas con
la entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la
entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidad del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestro objetivo es obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
en su conjunto estan libres de incorrecién material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditorfa que contiene nuestra opinién. Seguridad
razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando
existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda
la auditorfa. También:

-Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de
auditorfa para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo
de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en
el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente errdéneas, o la elusién del control interno.

-Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

-Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad
de las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
Junta Directiva.

-Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del
principio contable de entidad en funcionamiento y, basdindonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como entidad en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se
requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditorfa sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditorfa obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo, los hechos o condiciones
futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una entidad en
funcionamiento.

-Evaluamos la presentaciéon global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales, incluida la informacioén revelada, y si las cuentas anuales representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen
fiel.
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-Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria,
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de
la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta
Directiva de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que
son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

GETINO ASESORES CONSULTORES AUDITORES, S.1.

%.\.G’{}J"; = P e I :

Ernestc\)\“@i’é@ﬁe la Mano

Socio - Auditor de Cuentas
ROAC N° 16610

Ledn, 26 de abril de 2023.

Pagina 4

GETINO ASESORES CONSULTORES AUDITORES S.L, inscrita en el Registro Mercantil de Ledn, N21, Tomo 409 General, Folio 173, Hoja N2 LE 984, Inscripcién 12 - |nscrita en el ROAC $1119 — CIF B24218695



— l:ll.lrunh ——
= E%En”_ QZUAIDT oaﬁc,q

Tepd

MEERBEN

ojjeqJed zandujwog [3es| BUBA *0p4

23|eZU0Y) Zanhzey OpiELID

JIN3QISFHdIDIA VLIN3QIS3Yd

zadg1 zan8lupoy esoy :'op4

#d ootz

vm\ @m s | zosvogs Cax OAISVd TVIOL PEP'PO8’S”T ] TOS'PO8S OATIDOV TVIOL
.m.mc.m.mmm 19%°08¢ )JUALLI0D 0AISEd [€10], 06€°679 9pE LS AJUILLIOD OAT)IE [BJOT,
06T 0ze[d 01100 & SSUOIORDIIPOLIS]
sopedidnue sosar3uy
969°69 899°¥L ¥l SBOT[QNJ SSUOIOBIISIUILIPY SB[ UOD SEpNap SenQ 98.L 101 CTSLIT BLI0I0SO T,
L60°L6 £5€°68 [BUOSIad 98L'T0T €IY’LIT 6 $9jud[BAIMb? SOPINb[ 50A1IE 030 A 0ANIYY
LST'96 TST0TI §9I0P2OI0Y A S9I0PASAOIT S80°T1 949°S1 sopedIonue 501580
ore'ssz | veryse Je3ed € SBJUInd Sed)o A SI[RIIIIUIOI SAI0PIIIDY S80I 949°ST oze[d 03103 B SIUOIBIJIPOLIAJ
44 SLE'61- el sorotoueuy soalsed sonQ 11 11 SOI0IOUBULJ SOANNOR SO0
786705 0418 OISIOURUIJ OJUSTIUBPUSIIE J0d SOIOPISI0yY 111 I1Y d/D B SBIDUBUI SIUOISIIAUL
90T°€L 078'4L [4! 0PI P SIPEPLIUS U0S SEpna SSE'661 LEEOLT ¥1 SBOI[qTd SSUOIOBIISIUIWPY SE] U0D SOYP3II SOLO
EITPTL | LPTI0T ozeld 01102 € SEPNA( S S 9)uor1109 o3sandur 10d SOAROY
0 0 oze[d 01109 & SQUOISIAOI] 678- 9/¢- reuosiad g sodionuy
0 0 oze[d 01109 B SAUOISIAOA] S16°€ET L19°L61 SOI01AIaS op seuororisald A sejuaa 1od sapusi)
SHINATIIOD OAISVdA PP TEY €85°L9¢€ 8 IBJI(0D © SBIUAND SBII0 A SI[BIIIWOI SIIOPNI(
PLLSZT'T | P67°20T°T 3}u311.109 ou oAlsed )0, 0 0 8 eldo.ad pepIADIE B[ 9P S310PN3P $0430 A SOLIBNS()
S0IsloueUlL] SOAISEd SONQ 0 0 S210p29A0Id B sodionuy
9¢9'18¢ | vszose 0IQIOUBUIJ OJUSIWEPUALIE J0d SI0pasIoy 796'€8 €81°9% PEPIALOE B B SOPBUIISSP Saualg
8TI'TYL'T | 0POTLLT OJIpaI15 9p SIPEPLUS UOJ SBPII(] 796'€8 €81°9% SBIUNSIXY
vLiszrz | verzorz 4l oze[d 031g] € sepnaq SHINATITIOO OALLDY
SUOISIACIJ SBIO) PrO’SLYT'S 9ST'LETS JJUILLIOI OU OAL}JE [BJO ],
0 0 L 4 ozeld 03.1e] € sauoIsIA0Lg 0Z1'L 029 0ZE[d 0518 B SBIIDUBUIJ SIUOISIIAU]
SALNATIIOD ON OAISVd 10€°€ 10€°€ ofuouned 9p SOJUSINISU]
T0€’€ 10€°€ L ozeld od.ae[ &
9€9°L67°€ | SPL'S0E°E 033u oruourtned [10], sepenose £ odnao [ap sesaIdud ud SIUOISIIAUY
P IITE | 0L£850°€ 11 SOPIQII.1 SOPEDI] A SIUOIIBUO(Y SIUOIUIAQNS S9¥'9 SYo'11 sodionue A 0SIM0 U9 OPBZI[IAOWUL
SLS'PLE SLSPLE rb SOPIP3)) SOADY 780°€LS 9€G°LLS [BLI3)BW OPBZI[IAOWUI 010 A SBOIUOY) SOUOIOR[EISU]
LSLTE- 996°98 o191013[5 [9p OpE)[NSTY 011" €08 ¥ 9L€' 685y SUOIOONIISUOD A SOUSLIS,
ELYTLE- | ETT°9TH- SQIOLIOUE SO[DI0IA[o Op SAIUSPAIX LE9T80'S LISPLT'S 9 [er1aeW OpEZIIAouIuy
6LL°8LT 6LL'8LT SeAIaSY LLE'R9 9¢8'C¢ SOPIP3D SAUSIq 9IGOS SOYIIS]
1LS°9¢ 1L5°9¢€ [B100S OpUo 685°¢1 81°0T SEONRULIOJUL S9UOLORDI[dY
080°881- | L6T'¥TI- o1 SOIdOdd SOANOA 996'18 STOEL < [qi3ue)u; opezIjIAOIUY
‘OLIN OINOWINLYd HINATIIOO ON OALLDV
120T 0T SEJON OAISVd A OLIN OINONIILVd 120T 0T SEION OALLDV
oIl oY ORI RIRE)

(soana us sopesasdx3) TZ0Z A TZ0TZ 2P 2IqWIBIDIP Ip TE [B USIIENYS AP Saduejeq

074319 YNOUdSY

—._O_m:_u_.:
eusid @’

0zZy31g9

VYNOUdSY



ASPRONA
BIERZO

U' Plena

inclusion

Fdo.:

ﬂ’m : Fdo.: Antonio Lorenzo Fonteffia Fdo.: José Luis Potes Ganzdlez
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ASPRONA BIERZO
Cuentas de resultados correspondientes a los ejercicios anuales terminados a 31 de diciembre de 2022 y 2021
(Expresadas en euros)

Euros
Notas
2022 2021
Ingresos de la entidad por la actividad propia 2.973.214 2.770.963
Cuotas de afiliados y usuarios 15 2.458.641 2.193.748
Entrega de bienes y Prestacion de Servicios 37.341 63.126
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores 12.865 2.021
Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados
al resultado del ejercicio afectas a la actividad 15 464.367 512.068
Ayudas monetarias y otros 0 -150
Ayudas monetarias 0 -150
Gastos por colaboraciones 0 0
Variacion de Existencias 10.848 22.363
Aprovisionamientos -617.742 -379.277
Compra de bienes destinados a la actividad 0 0
Compra de materias primas destinadas a la actividad -63.148 -39.386
Compra de otros aprovisionamientos -53.757 -107.714
Trabajos realizados por otras entidades -500.837 -232.177
Rappels por compras
Otros ingresos de explotacién 6.721 -832
Ingresos accesorios y otros de gestion corrientes 6.721 -832
Gastos de personal -1.739.127 -1.974.911
Sueldos, salarios y asimilados -1.371.250 -1.622.861
Cargas sociales -356.316 -337.213
Otros gastos sociales -11.561 -14.837
Otros gastos de explotacién -447.034 -368.268
Servicios exteriores -429.145 -362.184
Tributos -10.271 -6.084
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 8 -175 0
Otros gastos de gestion corriente -7.443 0
Amortizacién del inmovilizado 5y6 -102.322 -97.606
Subvenciones, donaciones y legados traspasadas al resultado
del ejercicio 11 48.165 47.918
Afectas a la actividad propia
Deterioro del inmovilizado y resultado de enajenaciones 14.850
Otros resultados negativos y gastos excepcionales 431 4.783
Otros resultados positivos e ingresos excepcionales 0 0
Incorporacién al activo de gastos financieros 4.b 5.180 6.465
RESULTADO DE EXPLOTACION 153.185 31.448
Ingresos financieros 6 6
De valores negociables y otros instrumentos financieros 6 6
Gastos financieros -45.855 -45.591
Por deudas con terceros -45.632 -45.396
Por deterioro y resultado por enajenaciones de valor -223 -195
Variacién de valor razonable en instrumentos financieros -20.770 -17.620
RESULTADO FINANCIERO -66.619 -63.205
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 86.566 -31.757
Impuesto sobre Sociedades 14 .
EXCEDENTE DEL EJERCICIO '-

0
Rosa Rodriguez Lopez Fdo.?ﬁé:iﬁrn rdo Vaz i Fdowﬂga D guez Cachallo
PRESIDENTA SIOEN —m% 'th
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ASPRONA BIERZO

Estados de cambios en el patrimonio neto correspondientes a los ejercicios anuales terminados el 31 de

diciembre de 2022 y 2021 (Expresados en euros)

a) Estado de ingresos y gastos reconocidos correspondientes a los ejercicios anuales terminados el 31

de diciembre de 2022 y 2021

Notas 2022 2021

Excedente positivo o negativo del ejercicio (I) 86.566 -31.757
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

-subvenciones, donaciones y legados recibidos 11 29.234 7.498
-excedentes de ejercicios anteriores -268.653 -33.727
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE

EN EL PATRIMONIO NETO (II) -152.853 -57.986
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias-

- subvenciones, donaciones y legados recibidos 11 48.165 47.918
- efecto impositivo 11 - -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y

GANANCIAS (III) 48.165 47.918
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+1I + III) -104.688 -10.068

b) Estado total de cambio en el patrimonio neto correspondientes a los ejercicios anuales terminados

el 31 de diciembre de 2022 y 2021

Fondo Exce(;l:ntes Excedente del S&i}l’l‘;iri’giges’
Social ejercicios Ejercicio (Nota legados recibic}i,os TOTAL
(Nota 10) anteriores 3) (Nota 11)

SALDO FINAL DEL ANO 2014 36.571 170.929 4.102 3.896.832 4.108.434
Total ingresos y gastos reconocidos - -11.914 -65.435 -76.026 -153.375
Distribucién del excedente del ejercicio 2014 - 4.102 -4.102 - -
SALDO FINAL DEL ANO 2015 36.571 163.117 -65.435 3.820.806 3.955.059
Total ingresos y gastos reconocidos - 1.288 -87.910 -74.986 -161.608
Distribucién del excedente del ejercicio 2015 - -65.435 65.435 - -
SALDO FINAL DEL ANO 2016 36.571 98.970 -87.910 3.745.820 3.793.451
Total ingresos y gastos reconocidos - -87.421 -147.720 -86.067 -321.208
Distribucién del excedente del ejercicio 2016 - -87.910 87.910 - =
SALDO FINAL DEL ANO 2017 36.571 -76.361 -147.720 3.659.753 3.472.243
Total ingresos y gastos reconocidos - -3.527 8.366 -75.453 -70.614
Distribucién del excedente del ejercicio 2017 - -147.720 147.720 - 4
SALDO FINAL DEL ANO 2018 36.571 -227.608 8.366 3.584.300 3.401.628
Total ingresos y gastos reconocidos - -406.249 15.690 372.448 -18.111
Distribucién del excedente del ejercicio 2018 - 8.366 -8.366 - -
SALDO FINAL DEL ANO 2019 36.571 -625.491 15.690 3.956.748 3.383.517
Total ingresos y gastos reconocidos - -89.654 19.294 18.807 -51.553
Distribucién del excedente del ejercicio 2019 - 15.690 -15.690 -
SALDO FINAL DEL ANO 2020 36.571 -699.455 19.294 3.975.555 3.331.964
Total ingresos y gastos reconocidos - -10.068 -31.757 7.497
Distribucién del excedente del ejercicio 2020 - -19.294 19.294
SALDO FINAL DEL ANO 2021 36.571 -728.817 6.831 3.983.052
Total ingresos y gastos reconocidos - -104.688 86.566 I
Distribucién del excedente del ejercicio 2021 - -31.757 31.757
SALDO FINAL DEL ANO 2022 36.571 -865.262 125.154
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ASPRONA BIERZO

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022.

1. Resefia histdrica y actividad de la Asociacién

El origen de Asprona Bierzo, estd en el movimiento asociativo impulsado por las familias de personas con
discapacidad intelectual hace mas de 50 afios, en 1967. Nuestros primeros pasos los dimos de la mano de
Asprona Ledn y, a partir del 02 de abril de 1993, comenzamos a caminar de manera auténoma como entidad
sin animo de lucro.

Nuestro principal objetivo sigue siendo el mismo: Dar respuesta a las necesidades de las personas con
discapacidad intelectual y del desarrollo, buscando siempre conseguir las mayores cotas de calidad para
nuestros usuarios y residentes. Queremos la igualdad de oportunidades para todas las personas, la integracién
vy la plena inclusién. Tenemos la Declaracién de Entidad de Utilidad Publica desde el 3 de julio de 1998 y hemos
sido galardonados con la cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad, entregada por la Reina Dofia Sofia el 0
de marzo de 2009.

En Asprona Bierzo, los socios tienen voz a través de la Asamblea General que designa a los miembros de su
Junta Directiva. Sus acuerdos y decisiones son puestas en practica por el director general y su equipo de
direccién.

Sus érganos de gobierno son:

La ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS (N2 de miembros: 186)

JUNTA DIRECTIVA (Presidenta, Vicepresidente, Secretaria, Tesorera y 2 Vocales)

COMISION PERMANENTE {Delegada por la Junta Directiva para el permanente gobierno y
administracién, ademas de la toma de decisiones inaplazables o urgentes — 4 miembros).
ORGANOS TECNICOS {Director General y Equipo). Su funcién es ejecutar directrices y
acuerdos de los érganos de gobierno, asi como el asesoramiento, orientacién y disefio de
planes estratégicos.

Nuestros VALORES:

Nuestra actividad en los diferentes servicios y centros se sustenta en ocho valores basicos, coherentes con
nuestra misién:

®* Transparencia

e  Participacion activa
e Inclusion

e (Calidez

e Trabajo en equipo

e  Proyecto compartido
e Respeto

e Con Calidad

Los valores son los principios, virtudes o cualidades que caracterizan a una persona o una accion, y que se
consideran positivos o de importancia para un grupo social. Los valores motivan a las personas a actuar de
cierta manera porque forman parte de su sistema de creencias, determinan sus conductas y expresan sus
intereses y sentimientos.

-\\ "l‘AJu_\ e

Nuestra CADENA DE VALOR incide en la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y del
desarrollo Ofrecemos |t|nerar|os personales, en los que buscamos que cada uno de los pasos sea deseado

de vida.
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Nuestra MISION:

Referente en social en servicios y fomento de empleo para
Personas con discapacidad intelectual

Compartimos la vision de ser una organizacion < Facilitadora del desarrollo de las personas para que logren

sus metas
Impulsora de su plena ciudadanfa y de su familia
Generadora de cambio social

Gestionamos centros y servicios para las personas con discapacidad intelectual y dependientes. Desde el afio
2020, Asprona Bierzo ha ampliado su red de centros de dia dentro del despliegue del proyecto Saturno. A los
Centros de dia de Compostilla y Civitas Bierzo se han unido nuevas ubicaciones dentro y fuera de Ponferrada.
Se mantienen los servicios de residencia y vivienda.

Seguimos, resistiendo y adaptédndonos como hemos hecho desde el primer momento para seguir garantizando
la mejor atencién a nuestras personas con discapacidad intelectual y a sus familias. En estos dos afios hemos
visto crecer y consolidarse a nuestro proyecto Saturno, con el que nos hemos adelantado al nuevo modelo de
atencién que se estd promoviendo desde Plena Inclusién y el Gobierno de Espafia: centros mas pequefios y mas
integrados en la comunidad, con mas apoyos.

Vamos a seguir mirando hacia el futuro con ilusién, para lo que hemos aprobado el Plan Estratégico 2022-2024
que marcara nuestro camino durante los préximos tres afios. Tenemos muchos retos por delante para construir
un Bierzo mas inclusivo para todos.

1.1 Actividades

Para la consecucidn de sus objetivos, la Asociacion desarrolla las actividades a dos niveles:

Movimiento asociativo, centrado en una labor de mentalizacién social en torno al colectivo de las personas
con discapacidad intelectual y en una labor de apoyo, informacién y asesoramiento a los familiares de
dichos discapacitados intelectuales.

Crear y gestionar centros y servicios, en los que se atienden al colectivo de ASPRONA BIERZO con
discapacidad intelectual. Los servicios se prestan en centros asistenciales, residencias, especiales de
empleo, viviendas tuteladas, centros de dia, atencién temprana, etc. Gestionamos centros y servicios para
las personas con discapacidad intelectual y dependientes.

Cartera de servicios

Mantenemos una cartera con un total de 20 servicios que ponemos a disposicién de nuestros usuarios y de
sus familias. Trabajamos para ampliarla con una serie de nhuevas prestaciones dirigidas a la atencién en el
medio rural y en el domicilio.

Informacion y asesoramiento

Servicio de informacién y asesoramiento a personas, familias y cuidadores sobre los derechos de las
personas con discapacidad y los recursos sociales disponibles para su atencién.

Orientacion

Servicio de valoracién, orientacién y planificacién de caso para la inclusidn social de personas com'’
discapacidad intelectual, del desarrollo o en situacién de dependencia y su familia. :
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Apoyo a las familias

Apoyo técnico en el entorno familiar para promover la adecuada cobertura de sus necesidades basicas, la
autonomia personal y su inclusion social a través de diferentes actuaciones

Atencidn centro de dia

Servicio de atencién diurna en centros de Asprona Bierzo para promover la autonomia personal, la
integracién social y desarrollo de habilidades ocupacionales, laborales y sociales.

Atencidn residencia/vivienda

Servicio de atencidn residencial o de vivienda para garantizar la calidad de vida y la atencidn integral,
continuada y adaptada a las necesidades de las personas con discapacidad.

Atencion temprana e infantil

El centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana {CDIAT) de Asprona Bierzo volvidé a incrementar su
actividad durante el afio 2022 con un total de 269 nifios y nifias atendidos. Este dato supone un 14% mas
respecto al afio 2021. En el 4rea de Atencidén Temprana se presta servicio a las familias, frente a las 216

familias que recibieron apoyo en 2021. Por otro lado, también crecié su actividad en Atencién infantil,
pasando de 20 a 24 atendidos en 2022.

Dinamizacion asociativa

Sensibilizacion, apoyo del voluntariado y la accién solidaria, promocién de la participacion social y el
asociacionismo.

Voluntariado
Fomentar la participacién solidaria de la ciudadania en las actividades organizadas de voluntariado.
Ocio, tiempo libre y deporte

Actividades para potenciar habitos y estilos de vida saludables que permitan optimizar capacidades fisicas y
psiquicas.

Proteccion y Tutela

Servicio de proteccién juridica y tutela de personas con discapacidad intelectual del desarrollo o en
situacidn de dependencia.

Lavanderia

Servicio de Lavanderia industrial para su lavado, planchado y entrega en su destino final (residencias y
viviendas).

Transporte

Transporte de usuarios de Asprona Bierzo para el traslado a centros de dia, centros de trabajo, residencias o
viviendas

Servicio de Comidas
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Limpieza
Este servicio se encarga de la limpieza y mantenimiento en los edificios y locales de la organizacion.

Vida Auténoma

Conjunto de actividades para facilitar la adquisicion de competencias que promuevan la autonomia e
independencia en la vida diaria de las personas con discapacidad.

Proyecto de Vida

Apoyo a la persona para que pueda llevar a cabo su proyecto de vida, identificando sus metas, actividades y
situaciones que dan sentido a su vida, sobre la base de sus valores, gustos y deseos.

Asistencia Personal

Servicio profesional e individual para dar apoyo en las tareas personales y del hogar, acompafiamiento
social o laboral, supervision y coordinacion, apoyo en la capacidad de comunicacién.

Integracidn socio-laboral

Servicio de apoyo para la transicidn al mundo laboral mediante la valoracién de capacidades, disefio de
itinerarios individualizados, la preparacién para el empleo y la intermediacién laboral.

Acompafiamiento médico

Servicio prestado por personal cualificado con el objetivo de prestar apoyo y acompafiamiento en
situaciones de hospitalizacion, consultas médicas con especialistas o situaciones similares.

Respiro familiar

Servicio de atencién de personas con dependencia para posibilitar el descanso del cuidador, que comprende
fundamentalmente el alojamiento temporal en centro residencial o de dia.

1.2 Beneficiarios de las actividades asociativas

Durante 2022 estamos afianzando nuestra forma de gestionar los centros de dia, residencias y viviendas.
Ahora contamos con tres direcciones de servicios, una de ellas se hace cargo del Centro de Dia y
Residencia Compostilla, otra de las direcciones gestiona la residencia y centro de dia Flandes, Viviendas
tuteladas y Viviendas Cuatrovientos, y, la tercera direccidn, que gestiona los centros de dia de externos (no
residentes). Promovemos la eleccién de actividades con la participacion de nuestros usuarios a través del

proyecto.
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Centros de dia

Compostilla

wiww,aspronabierzo org

n Tercio de Flandes E Flores del Sil

Residencia Residencia Viviendas Viviendas
Compostilla Tercio de Flandes Cuatrovientos Calle del Oro

32 16 24 8 |80

Actividades en Comunidad

Sobre todo en verano se reanudaron las salidas a parques, pueblos, rfos, piscinas.. También visitas
culturales a museos y exposiciones.

Participacion

Promovemos la eleccién de actividades con la participacién de nuestros usuarios a través del proyecto
“Dias especiales”.

Torre del Bierzo

Entre sus actividades destaca el cuidado del huerto y la apertura del centro al pueblo, participando en
distintas actividades e iniciativas.

Flores del Sil

Mantenemos una estrecha colaboracion con la asociacion de vecinos del barrio y otras actl
parque del Temple. |
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Compostilla

Su campafia “En Navidad llena tu drbol de inclusion” y sus adornos navidefios sirven para visibilizar el
trabajo de las personas con grandes necesidades de apoyo.

Civitas Bierzo

Destacan actividades ocupacionales de gran tradicién en la asociacién como son los grabados para postales
y calendarios.

1.3 Actividades Mercantiles realizadas durante el ejercicio

Las actividades mercantiles realizadas durante el ejercicio tienen lugar en los Centros de que dispone
la Asociacién: Centro Especial de Empleo, el Centro de Dia Civitas Bierzo, el Centro de Dia Compostilla
y el Centro de Dia de Flores del Sil.

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

La actividad se enfoca principalmente en las prestaciones de servicios de limpieza y desinfeccion
completa de las instalaciones de Compostilla que garantice la salud tanto de los usuarios como de los
trabajadores. Otra de las actividades es “Lavanderia”, fundamental en Compostilla; garantizan la
desinfeccién y limpieza de todo el material textil: sdbanas, mantas, toallas, manteleria, etc. siendo
también imprescindible, para la higiene y mantenimiento de las prendas personales de los residentes.
Estas actividades son prioritarias, porque repercute directamente en el bienestar y la calidad de vida
de los residentes.

CENTROS DE DIA

La actividad se enfoca en las ventas de productos elaborados en nuestras unidades (artes graficas,
estampacién, recepcidn...), la realizacién de trabajos de manipulados para empresas exteriores, y la
prestacion de los servicios de comedor, limpieza y lavanderia a los diferentes servicios de Asprona
Bierzo (residencia, centros de dia, centro asistencial y centro especial de empleo).

1.4 Personal que ha prestado sus servicios durante el ejercicio

La plantilla media de personal asalariado que ha prestado sus servicios en la Asociacion durante el afio
2022 asciende a 76 trabajadores, considerando que es el minimo necesario para cubrir
adecuadamente los servicios y atenciones que esta Asociacién ofrece.

1.5 Promotores, colaboradores y patrocinadores

Para lograr los fines que persigue la Asociacidn, se realizan diversas actividades a lo largo del afio, con
el objetivo de completar la financiacién que se necesita para llevar a cabo la misién de la Asociacion,
ademads de los diversos donativos que se reciben; basicamente, las actividades que se realizan con el
objetivo de captar recursos para dicha misién, son, la marcha, la cena a beneficio de la Asociacién y la
venta de loteria de navidad.

1.6 Recursos econémicos de la Asociacion

/

. . . . . .. . <ph

Se han suscrito diversos conciertos y convenios, entre la Asociacion y diferentes Entufsll
para financiar las actividades de la misma, entre los que destacan: =
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Concierto suscrito con la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn, para la atencién
de un ntimero que puede variar de discapacitados intelectuales, en “centros”, “residencias” y en
“viviendas”, de duracidn anual y prorrogable tacitamente por afios naturales sucesivos.

Concierto suscrito con la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn, para la atencidn
de un ntmero que puede variar de nifios con necesidades de atencién temprana, de 0 a 6 afios, de
duracién anual y prorrogable tacitamente por afios naturales sucesivos.

Convenio entre la Gerencia de Servicios Sociales y FEAPS Castilla y Le6n para establecer las bases
reguladoras de la concesién de la subvencién nominativa a FEAPS Castilla y Ledn y sus entidades
asociadas para el mantenimiento de plazas en centros, los servicios de apoyo dirigidos a la
consecucién de la igualdad de oportunidades para ASPRONA BIERZO con discapacidad intelectual y sus
familias, y el servicio de coordinacién regional. El convenio de referencia consta de tres lineas de
atencién: Linea de Programa de Atencidén a Familias, Linea de Programa de Acceso a Recursos en el
Ambito Rural y Linea de Programa de Inclusion Laboral (Viviendas CEE).

Convenio de colaboracién suscrito con el Ayuntamiento de Ponferrada.

Ayudas vinculadas al servicio de promocién de la autonomia personal al amparo de la Resolucién 22 de
07 de enero de 2015 y la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia personal y
Atencidn a las personas en situacién de dependencia, por la que se regulan las condiciones basicas que
garanticen la igualdad en el ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la promocion de la
autonomfa personal y atencién a las personas en situacién de dependencia mediante la creacion de un
sistema para la autonomia y atencién a la dependencia. El articulo 33.1 de esta ley sefiala que las
personas beneficiarias de las prestaciones de dependencia participardn en la financiacién de las
mismas, segln el tipo y coste del servicio y su capacidad econémica personal; en este sentido en el
articulo 14.7 se indica que la capacidad econémica se determinard en atencién a la renta y el
patrimonio de la persona solicitante.

Subvencién para la realizacién del programa especifico de Itinerarios Personalizados de insercion
sociolaboral y Asistente Personal para personas con discapacidad dentro del programa de itinerarios
de inclusién socio laboral y asistencia personal para personas con discapacidad y medidas
complementarias a Plena Inclusién Castilla y Ledn.

Subvencién a cargo del IRPF Regional 2022, con distintas lineas financiadas: Inversiones, Participacion
en Actividades Comunitarias, Comunicacién, Movilidad y Accesibilidad Cognitiva y Respiros.

Subvenciones solicitadas a entidades privadas:

O FUNDACION ONCE: Financiacidén del proyecto “Adecuacién bafios del Centro de Dia de
Cuatrovientos” perteneciente a Asprona Bierzo situado en: Avenida Galicia, 41 Bajo,
Ponferrada”.

O 0,7 IRPF Regional: Financiacién del proyecto “Adecuacién local del Centro de Dia de
Cuatrovientos situado en Avenida Galicia, 41 Bajo, Ponferrada.

Subvencién para la ejecucion del proyecto “Desarrollo de la cartera de servicios inclusivos generadora
de empleo, servicio de vida independiente y espacio de inclusién y oportunidades” con cargo a los
Fondos Europeos procedentes del Plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia financiado por la
Unidn Europea — NextGenerationEU.

Subvencién PRORGAN, del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, por la que se convoean...
subvenciones publicas, y se regula el procedimiento de concesién para el afio 2022 en el 4
colaboracién con instituciones sin danimo de lucro, que contraten personas desempleadas_para
prestacién de servicios de interés general y social. '

fbitd 'de d': Migs



ASPRONA
BIERZO

#

Plena

inclusion
Castillay Ledén

y, trabajadores con discapacidad sensorial contratados en “Centros Especiales de Empleo” y el 100%
de la cuota empresarial a la Seguridad Social.

e Subvencidn de la Consejeria de Economia y Empleo para la financiacién de las Unidades de Apoyo a la
Actividad Profesional en el Centro Especial de Empleo.

e Subvencién de Alimerka para el equipamiento de salas para el desarrollo del Proyecto Peci “Programa
de Estimulacién Cognitiva Infantil dirigido a nifios/as con discapacidad y trastornos de aprendizaje”. El
montante econdémico recibido se utilizé para el equipamiento de salas con herramientas digitales de
ultima generacién que facilitan a los terapeutas y familias la estimulacién cognitiva de los nifios con
alteraciones del neurodesarrollo y acercar la tecnologia a los entornos familiares. Se buscaba que
mediante la aplicacién de nuevas tecnologias, la rehabilitacidon cognitiva, motora y funcional de los
trastornos de aprendizaje infantiles, se realice de manera mas interactiva y colaborativa, adaptadas a
las necesidades individuales.

1.7 Otros aspectos

e El drgano supremo de gobierno de la Asociacién es la Asamblea General, constituida por todos y
cada uno de los socios de Asprona Bierzo; determina las lineas generales de actuacién, conforme a
la voluntad y acuerdo de los socios. Sus mdaximos representantes son los miembros de la Junta
Directiva de Asprona Bierzo, miembros que se indican en el punto uno de este apartado. La Junta
Directiva estd formada por socios elegidos democraticamente en Asamblea General, le
corresponde el gobierno y la administracién y la componen 7 personas. Se ha formado una
Comisién Permanente, conformada por cuatro miembros y delegada por la Junta Directiva, para el
permanente gobierno y administracién, ademas de la toma de decisiones inaplazables o urgentes.
Y finalmente la Direccién General, cuya funcién es ejecutar directrices y acuerdos de los érganos de
gobierno, asi como el asesoramiento, orientacién y disefio de planes estratégicos. Director y
equipo.

e De acuerdo con los estatutos de la Asociacidn, en el supuesto de extincion de la misma, sus bienes
0 recursos econdmicos resultantes, una vez cumplidas las obligaciones sociales correspondientes,
se destinaran por la comisién liquidadora a instituciones o establecimientos ptblicos o privados de
admbito provincial o local, dedicados a la atencién de personas con discapacidad intelectual.

2. Bases de presentacidn de las cuentas anuales

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2022 han sido obtenidas de los registros contables de la Asociacién, y se
presentan de acuerdo con las Normas de Adaptacién del Plan General de Contabilidad a las Entidades Sin Fines
Lucrativos y con las Normas de Informacién Presupuestaria de Estas Entidades, aprobadas mediante Real
Decreto 776/1998, de 30 de abril, salvo en aquello que se oponga a los dispuesto en el real Decreto 1514/2007,
de 16 de noviembre, por el que se prueba el vigente Plan General de Contabilidad, el cual ha sido modificado
por el Real Decreto 1159/2010, del 17 de septiembre, en cuyo caso se aplica este Gltimo; la Resolucion de 14
de abril de 2015 por la que se establecen criterios para la determinacién del coste de produccién, la Resolucién
de 29 de enero de 2016 sobre la informacidn a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién el
periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales, la Resolucién de 9 de febrero de 2016 por
la que se desarrollan las normas de registro, valoracidn y elaboracién de las cuentas anuales para la
contabilizacién del impuesto sobre beneficios, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de la Asociacion al 31 de diciembre de 2022, asi como los resultados de sus operaciones
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

b) Principios contables aplicados

obligatoria que tienen un efecto significativo en las cuentas anuales.
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c) Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacién incluida en estas cuentas anuales es responsabilidad de la Junta Directiva de la Asociacion. En
las cuentas anuales del ejercicio 2022 se han utilizado, ocasionalmente, estimaciones realizadas por Junta
Directiva de la Asociacién para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellas. Bidsicamente, estas estimaciones se refieren a:

e La evaluacion de las pérdidas por deterioro de determinados activos.
° La vida uti! de los activos materiales e intangibles.

. La clasificacién de arrendamientos como operativos o financieros.

° El calculo de provisiones.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible a 31 de
diciembre de 2022, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las cuentas de resultados de los ejercicios afectados.

d) Comparacion de la informacion

De acuerdo con la legislacién mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance de situacién, de la cuenta de resultados y del estado de cambios en el patrimonio neto, ademas de las
cifras del ejercicio 2022, las correspondientes al ejercicio anterior. En la memoria también se incluye
informacién cuantitativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece
gue no es necesario.

En este sentido, en el ejercicio 2010 resulté por primera vez de aplicacién la Resolucién de 29 de diciembre de
2010, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la informacién a incorporar en la memoria de
las cuentas anuales en relacién con los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales. En
virtud de lo dispuesto en su Disposicién Transitoria Segunda, en el primer ejercicio de aplicacién de esta
Resolucién, la Sociedad suministraba exclusivamente la informacién relativa al importe del saldo pendiente de
pago a los proveedores, que al cierre del mismo acumulaba un aplazamiento superior al plazo legal de pago. A
partir del afio 2011, la informacién en relacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales de los
aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales incluye la correspondiente al ejercicio
anterior. Dicha informacién se incluye exclusivamente respecto a las empresas radicadas en Espafia que se
consolidan por el método de integracién global.

Considerando lo anterior, el ejercicio 2011, ha sido el primero en el que la Asociacién ha presentado
informacién sobre: a) importe total de pagos realizados a los proveedores en el ejercicio, distinguiendo los que
hayan excedido los limites legales de aplazamiento; b) plazo medio ponderado excedido de pagos y c) importe
del saldo pendiente de pago a proveedores que al cierre del ejercicio acumule un aplazamiento superior al
plazo legal de pago, por lo que la informacién presentada en 2010, en primera aplicacién, no se pudo comparar
con la presentada en relacién con el ejercicio correspondiente al afio 2009. En el afio 2022 la Asociacion
Asprona Bierzo la informacién al respecto puede compararse con la presentada en relacién con el ejercicio
2021.

e) Agrupacion de partidas
Determinadas partidas del balance de situacidn, de la cuenta de resultados, y del estado de cambios en el

patrimonio neto se presentan de forma agrupada para facilitar su comprensidn, si bien, en la medida en que
sea significativa, se ha incluido la informacién desagregada en las correspondientes Notas de la Memoria.

bi] Correccion de errores

No han existido durante el afio 2022.
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g) Principio de entidad en funcionamiento

A 31 de diciembre de 2022 la Asociacién tiene un fondo de maniobra positivo, por importe de 166.705 euros
(fondo de maniobra positivo de 246.367 euros al 31 de diciembre de 2021). Dicho fondo de maniobra ha
disminuido durante el ejercicio que nos ocupa, aunque la Asociacién mantiene capacidad suficiente para poder
atender las obligaciones a corto plazo; y que mientras éste sea positivo, se puede seguir realizando las
inversiones necesarias para continuar con la actividad diaria normal, garantizando la continuidad de la
Asociacién y permitiendo aumentar la rentabilidad de la misma. Existe un equilibrio patrimonial en la entidad,
es decir, se acredita la existencia de activos liquidos en mayor cuantia que las deudas con vencimiento a corto
plazo. Esto nos dice que la Asociacién, nuestro proyecto, tienen una buena estabilidad y que, por tanto,
nuestro riesgo financiero es bajo.

La Junta Directiva de la Asociacién ha formulado las cuentas anuales bajo el principio de empresa en
funcionamiento, al considerar que en el futuro, continuara disponiendo de los recursos econémicos que se
indican en la Nota 1.6, asi como de la financiacién necesaria de terceros, via subvenciones o préstamos
bancarios, para realizar el pago de la construccién del mencionado inmueble y la atencién de las obligaciones
contraidas por la Asociacion.

3. Distribucién del excedente del ejercicio

La distribucidn prevista del excedente negativo del ejercicio 2022 es la siguiente:

4, Normas de registro y valoracidn

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Asociacién en la elaboracién de sus cuentas
anuales del ejercicio 2022, han sido las siguientes:

a) Inmovilizado intangible
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El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adqujs ! f ZAN
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coste reproduccién. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante combi
negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicién.
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b)

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacién acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida (til es definida o indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida Gtil definida se amortizan sistematicamente en funcién de la
vida (til estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacién
aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio vy, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al
menos al cierre del ejercicio, se evalda la existencia de indicios de deterioro, o en cuyo caso se estima
los importes recuperables, efectuandose las correcciones valorativas que procedan, tal y como se
establece en el apartado h) de este epigrafe.

No existe ningin inmovilizado intangible con vida util indefinida.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado intangibles de forma lineal durante su vida util
estimada, en funcién de los siguientes afios de vida util.

En concreto, la Asociacidn sigue los siguientes criterios para la contabilizacién de su inmovilizado
intangible:

Las aplicaciones informaéticas se registran por su precio de adquisicién, que incluye los importes

satisfechos por el desarrollo o adaptacién de las mismas, y se amortizan linealmente en un periodo de
5 afios. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informdticas se registran en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.

Los derechos sobre bienes cedidos se registraron por el valor venal de los bienes traspasados en cesién

de uso, amortizadndose linealmente en funcién del periodo de cesién o de la vida Util de los bienes
cedidos (que coincide con la de los elementos del inmovilizado material de idéntica naturaleza), en
caso de ser esta inferior al periodo de cesion.

Descripcién Afos % Anual
Aplicaciones informaticas 10 10
Derechos s/cesion de uso 20 5

Inmoviilizado material

Como norma general, el inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o
coste de produccién y, posteriormente, dicha valoracion inicial se corrige por la correspondiente
amortizacién acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida Util de los bienes, se capitalizan como mayor coste
de los mismos.

Para aquellas inmovilizaciones materiales que necesitan un perfodo de tiempo superior a un afio para
estar en condiciones de uso, los costes capitalizados incluyen los gastos financieros que se hubieran
devengado antes de la puesta en condiciones de funcionamiento de los bienes y que hayan sido
girados por el proveedor o correspondan a préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o
genérica, directamente atribuible a la adquisicién, fabricacién o construccién de los mismos.

Los gastos de conservacién y mantenimiento incurridos durante el ejercicio se cargan a la cuenta de
resultados.

La Asociacién ha venido amortizando su inmovilizado material siguiendo el métoda,<line i
distribuyendo el coste de los activos entre los afios de vida util estimada de los biengs; seg
o o

siguiente detalle: /
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Descripcién Afios % Anual
Construcciones 100 1
Instalaciones 20 5
Magquinaria 18 4
Utillaje 8 12,5
Mobiliario 20 5
Equipos Procesos de Informacion 8 12,5
Vehiculos 10 10
Otro Inmovilizado material 10 10

Al cierre de cada ejercicio, se procede a revisar la vida util estimada de los elementos del inmovilizado
material de uso propio, de cara a detectar cambios significativos en las mismas, que, en el caso de
producirse, se ajustan mediante la correspondiente correccién del cargo a las cuentas de resultados
de ejercicios futuros, en concepto de amortizacidn, en virtud de las nuevas vidas utiles.

Por otra parte, siempre que existen indicios de pérdida de valor, se procede a estimar, mediante el
denominado “test de deterioro”, la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros. El importe recuperable se
determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes de venta y el valor en
uso.

De forma similar, cuando existen indicios de que se hubiera recuperado el valor de un activo material
deteriorado, se registra la reversién de la pérdida por deterioro contabilizada en ejercicios anteriores,
con abono a la cuenta de resultados, y se ajustan, en consecuencia, los cargos futuros en concepto de
su amortizacién. En ningtin caso la reversién de la pérdida por deterioro de un activo puede suponer el
incremento de su valor en libros por encima de aquél que tendria si no se hubieran reconocido
pérdidas por deterioro en ejercicios anteriores.

c) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como “arrendamientos financieros” siempre que de las condiciones
de los mismos se deduzca que se transfieren sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad de los activos objeto del contrato. Los demas arrendamientos se clasifican
como “arrendamientos operativos”. Durante el afio 2022 existen arrendamientos financieros en la
contabilidad de la Asociacion, que especifico a continuacién:

v Arrendamiento financiero “Adquisicién furgoneta Cocina” por importe de 9.900 €

v" Arrendamiento financiero “Adquisicién Montaje Cocina Centro Compostilla” por importe de 129.715 €
v" Arrendamiento financiero “Adquisicién Vivienda Resdiencia 19B Cuatrovientos por importe de 94.317€
v" Arrendamiento financiero “Adquisicién Vivienda Resdiencia 22A Cuatrovientos por importe de 100.337€
¥v' Arrendamiento financiero “Adquisicién Vivienda Resdiencia 2B Cuatrovientos por importe de 94.317€

v/ Arrendamiento financiero “Adquisicién Vivienda Resdiencia 32A Cuatrovientos por importe de 109 96OE] \‘.LA[)( ;

Arrendamientos operativos
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todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, los tiene el arrendador.

Cuando la Asociacién actda como arrendadora, los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de
arrendamiento operativo se imputan a la cuenta de resultados en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicién del bien arrendado se presenta en el balance de situacién conforme
a su naturaleza, incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables, los
cuales se reconocen como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el
reconocimiento de los ingresos del arrendamiento. Cuando la Asociacién acttia como arrendataria, los
gastos del arrendamiento se imputan a la cuenta de resultados en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratara
como un cobro o pago anticipado que se imputard a resultados a lo largo del periodo del
arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros

Un “instrumento financiero” es un contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad vy,
simultdneamente, a un pasivo financiero o instrumento de capital en otra entidad.

Un “instrumento de capital” es un negocio juridico que evidencia una participacién residual en los
activos de la entidad que lo emite, una vez deducidos todos los pasivos.

Un “derivado financiero” es un instrumento financiero cuyo valor cambia como respuesta a los
cambios en una variable observable de mercado (tal como un tipo de interés, de cambio, el precio de
un instrumento financiero o un indice de mercado), cuya inversién inicial es muy pequefia en relacién
a otros instrumentos financieros con respuesta similar a los cambios en las condiciones de mercado y
que se liquida, generalmente, en una fecha futura.

Activos financieros

Los activos financieros que posee la Asociacidn se clasifican en las siguientes categorias:

“Préstamos y cuentas a cobrar”. Estan constituidos por los activos financieros originados en la venta
de bienes o en la prestacién de servicios por operaciones de trafico de la Asociacién o los que no

tienen un origen comercial ni son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de
cuantfia fija o determinable y no se negocian en un mercado activo.

Estos activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de la transaccién que sean directamente atribuibles. Posteriormente, se valoran a su
coste amortizado, calculado mediante la utilizacién del método del “tipo de interés efectivo”, que es el
tipo de actualizacién que iguala el valor inicial de un instrumento financiero a la totalidad de sus flujos
de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida remanente. Para los instrumentos
financieros a tipo de interés fijo, el tipo de interés efectivo coincide con el tipo de interés contractual
establecido en el momento de su adquisicidn, ajustado, en su caso, por las comisiones y por los costes
de transaccién que deban incluirse en el calculo de dicho tipo de interés efectivo. En los instrumentos
financieros a tipo de interés variable, el tipo de interés efectivo se estima de manera anéloga a las
operaciones de tipo de interés fijo, y se recalcula en cada fecha de revisién del tipo de interés
contractual de la operacién, atendiendo a los cambios que hayan sufrido los flujos de efectivo futuros
de los instrumentos financieros.

Las fianzas entregadas figuran registradas en el balance de situacidn por su importe nominal, dado
que el efecto de no actualizar los flujos de efectivo futuros no es significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, la Asociacién realiza un “test de deterioro” para estg activos

financieros. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable e actwc ;

S L

financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterion
en la cuenta de resultados.
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“Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo v asociadas”. Se consideran “empresas del
Grupo” aquélias sobre las que la Asociacién tiene capacidad para ejercer control, capacidad que se
manifiesta, en general, aunque no Unicamente, por la propiedad, directa o indirecta, de mas del 50%
de los derechos politicos de las entidades participadas o aun siendo inferior o nulo este porcentaje si,
como en el caso de acuerdo con socios o accionistas de las mismas, se otorga a la Asociacién dicho
control. Se entiende por control “el poder de gobernar las politicas financieras y operativas de una
entidad, con el fin de obtener beneficios de sus actividades”. Las “empresas asociadas” son aquéllas
sobre las que la Asociaci6n tiene capacidad para ejercer una influencia significativa, aunque no control
o control conjunto. Habitualmente, esta capacidad se manifiesta en una participacion igual o superior
al 20% de los derechos de voto de la entidad participada.

La Asociacidn da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y cuentas a pagar que se han originado en la compra de
bienes y servicios por operaciones de trafico de la Asociacién o también aquéllos que sin tener un
origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y cuentas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos
pasivos se valoran a su coste amortizado, calculado mediante la utilizacion del método del “tipo de
interés efectivo”, tal y como se ha indicado con anterioridad.

La Asociacién da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han
generado.

Instrumentos financieros derivados

Durante los ejercicios 2022 y 2021 la Asociacion no ha efectuado operacién alguna con instrumentos
financieros derivados.

Existencias

Las existencias de productos comerciales se valoran a su precio de adquisicion, siguiendo el método
del precio medio ponderado, o al valor neto realizable, el menor. Los descuentos comerciales, las
rebajas obtenidas, otras partidas similares y los intereses incorporados al nominal de los débitos se
deducen en la determinacién del precio de adquisicion.

El valor neto realizable viene determinado por el precio de venta, deducidos los costes estimados en
que se incurriran en los procesos de comercializacién, venta y distribucién.

La valoracién de los materiales obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se han reducido a su
posible valor neto de realizacién. En este sentido, la Asociacién efectia las oportunas correcciones
valorativas, con cargo a la cuenta de resultados, cuando el valor neto realizable de las existencias es
inferior a su precio de adquisicion.

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depésitos y
adquisiciones temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

e  Son convertibles en efectivo.
. En el momento de su adquisicidn su vencimiento no era superior a tres meses.
. No estdn sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor.

o Forman parte de la politica de gestién normal de tesorerfa de la Asociacién.
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Subvenciones, donaciones y legados

La Asociacién sigue los siguientes criterios para la contabilizacién de las subvenciones, donaciones y
legados recibidos:

Subvenciones, donaciones y leqados de capital no reintegrables. Se registran formando parte del
Patrimonio Neto, como “Ingresos imputados directamente al patrimonio neto” (en el momento en el
que se estima que se han cumplido las condiciones establecidas para su concesion), por el valor
razonable del importe o del bien recibido, en funcién de si son de cardcter monetario o no, y se
imputan a resultados en proporcién a la dotacion a la amortizacién efectuada en el periodo para los
elementos subvencionados o, en su caso, cuando se produzca su enajenacidn o correccién valorativa
por deterioro.

Subvenciones de cardcter reintegrable. Mientras tienen el carcter de reintegrables, se contabilizan
como pasivos.

Subvenciones de explotacidn. Se registran en el momento en el que, tras su concesién, la Asociacién
estima que se han cumplido las condiciones establecidas en las mismas y, por consiguiente, no existen
dudas razonables acerca de su cobro, y su imputacion a resultados se realiza de forma que se consiga
en cada periodo una adecuada correlacién contable entre los ingresos derivados de las subvenciones y
los gastos subvencionados.

Contratos de cesion de uso. Se registran formando parte del “Patrimonio Neto”, como “Ingresos
imputados directamente al patrimonio neto”, por el valor venal que tienen los bienes recibidos en
cesion de uso en el momento de la cesidn y, a partir de la fecha de su registro, se imputan a resultados
en proporcidn a la depreciacion experimentada durante el periodo por dichos bienes.

Impuesto sobre beneficios

La Asociacién cumple con los requisitos establecidos para disfrutar de los beneficios fiscales que prevé
la legislacién vigente para este tipo de entidades, por lo que su tributacién por los resultados
obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto asociativo, es cuota “0”.

Por lo expuesto anteriormente, la Asociacién presenta al Departamento correspondiente de Gestién
Tributaria de la AEAT, el Impuesto sobre Saciedades de los resultados obtenidos en el ejercicio de las
explotaciones econdmicas que desarrolla habitualmente con importe “0”, ya que no tiene obligacién
de tributacién.

Provisiones y contingencias
En la formulacién de las cuentas anuales, la Asociacién diferencia entre:
1. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya

cancelacién es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en
cuanto a su importe y/ o momento de cancelacién.

2. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacién futura estd condicionada a que ocurra, 0 no, uno o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la Asociacion.

Los pasivos contingentes no se reconocen en el balance de situacién, sino que se informa sobre los
mismos en las Notas de la Memoria, en la medida en que no sean considerados como remotos.

Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacién laboral vigente, la Asociacién estd obligada al pa
indemnizaciones a aquelios empleados con los que, bajo ciertas condiciones, rescinda sus felaci
laborales. Las indemnizaciones por despidos susceptibles de cuantificacién razonable gé‘?\feglstfé%s
como gasto en el ejercicio en que se decide efectuarlos y se crea una expectativa véliga:fretr
terceros sobre el despido. En las cuentas anuales del ejercicio 2022 no se ha registra i
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El movimiento registrado en las diferentes cuentas
amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

este concepto, ya que no estan previstas situaciones de esta naturaleza; no se registraron durante el
afio 2022 indemnizaciones por importe alguno.

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en
que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e
impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en el que se han transferido
al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no
manteniendo la gestién corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismo.

Los ingresos por prestacion de servicios se reconocen considerando el grado de realizacién de la
prestacion a la fecha del balance de situacién, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda
ser estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del “tipo de interés
efectivo”. En cualquier caso, los intereses devengados con posterioridad al momento de la adquisicion
se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados.

Clasificacion de activos y pasivos como corrientes

En el balance de situacidn se clasifican como corrientes aquellos activos y pasivos que se esperan
recuperar, consumir o liquidar en un plazo igual o inferior a doce meses, contado a partir de la fecha
del balance de situacién. En el caso de que un pasivo no tenga, antes del cierre del ejercicio, un
derecho incondicional para la Asociacién de diferir su liquidacién por al menos doce meses a contar
desde la fecha del balance de situacién, este pasivo se clasifica como corriente.

Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Los gastos relativos a las actividades de eliminacién de residuos y otros gastos derivados del
cumplimiento de la legislacion medioambiental se registran como gastos del ejercicio en que se
producen, salvo que correspondan al coste de compra de elementos que se incorporen al patrimonio
de la Asociacién con el objeto de ser utilizados de forma duradera, en cuyo caso se contabilizan en las
correspondientes partidas del epigrafe “Inmovilizado material”, siendo amortizados con los mismos
criterios.

Transacciones con partes vinculadas
Las transacciones con partes vinculadas se contabilizan de acuerdo con las normas de valoracion
detalladas anteriormente. Los precios de las operaciones realizadas con partes vinculadas se

encuentran adecuadamente soportados, por lo que la Asociacidn considera que no existen riesgos que
pudieran originar pasivos fiscales significativos.

Inmovilizado intangible
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Saldo a Entradaso | Traspasosy Saldo a Entradas o Traspasos y Saldo a
31/12/2020 | Dotaciones | Regularizacién | 31/12/2021 | Dotaciones | Regularizacion | 31/12/2022
Coste-
Aplicaciones informaticas 19.684 3.655 0 23.339 9.221 0 32.560
Derechos sobre bienes
cedidos 466.696 0 0|  466.696 0 0 466.696
486.380 3.655 0 490.035 9.221 0 499.256
0 0]
Amortizacién acumulada- 0 o
Aplicaciones informaticas 7.937 -1.814 0 -9.751 -2.628 0 -12.379
Derechos sobre bienes
cedidos -381.651 -16.668 0 -398.319 -15.541 0 -413.860
-389.586 -18.482 0 -408.068 -18.169 0 -426.237
Neto- 0 0
Aplicaciones informaticas 11.748 1.841 0 13.589 6.593 0 20.182
Derechos sobre bienes
cedidos 85.045|  -16.668 0 68.377 -15.541 0 52.836
96.793 -14.827 0 81.966 -8.948 0 73.018

Los “Derechos sobre bienes cedidos” recogen el valor asignado a dos viviendas situadas en la calle del Oro, 11,
24402 Ponferrada, cuyo uso es el de vivienda tutelada. Dicho coste ascendid a 67.469 euros y se viene
amortizando durante el plazo de duracién de la cesidn, que es de 30 afios. Asimismo, recogen el valor de los
terrenos del Centro Ocupacional que se detalla en la Nota 6. Su coste ascendié a 399.227 euros y se amortiza,
asimismo, durante el plazo de cesién, que es de 30 afios, al mismo ritmo que las construcciones sitas en él.
Durante el afio 2015 se recoge el valor de cuatro parcelas cedidas por particulares, “vifias”, por valor de 894
euros y al ser terreno su valor de amortizacién es “0”. En el afio 2016 no ha habido entradas de inmovilizado
intangible, solamente se recoge el valor de la dotacién de amortizacién correspondiente, y la cancelacién de la
cesion de cuatro parcelas cedidas por particulares “vifias”, por valor de 894 euros. Durante el afio 2018 se ha
adquirido una aplicacién informaética, software que sustituird a la herramienta Navision y Meta 4 para del
desarrollo contable y de RR.HH. de la Asociacién, por importe de 6.804 €. En 2019 se adquirié A3SESOR, un
programa de gestién integral para la Asociacién con material de soporte e implantacidn; dicho programa cubre
todas las dreas de negocio: laboral, fiscal, contable y de gestidn, con el objetivo que desde un mismo punto se
accede a la informacidn unificada de los clientes, gracias a la ficha tnica compartida por todas las aplicaciones
de A3ASESOR. Posee herramientas integradas que te permiten compartir la informacién y documentacién con
tus clientes y establecer una relacién colaborativa con ellos, ganando autonomia y eficiencia. Ademas se
adquirieron tres médulos de convenios, servicio integrado el software de némina de ASNOM, que permite
acceder a una amplia base de datos de convenios colectivos, entre los que se encuentra el nuestro,
permitiendo recibir notificaciones de cualquier modificacién o revision de los convenios que tengamos
suscritos y tener actualizadas las tablas salariales de los convenios colectivos, pudiendo aplicar dichas
modificaciones a aquellos trabajadores afectados de forma automatica y masiva. En 2022 se adquirieron
nuevos mddulos de A3ASESOR y A3ERP, con mantenimiento Plus Integral para garantizar que dichos programas
de gestién integral en todas las dreas (laboral, fiscal y contable y de gestién) estan debidamente actualizados
con el objetivo de garantizar la fiabilidad de la informacién que contienen.

6. Inmovilizaciones materiales

El movimiento registrado en las diferentes cuentas del inmovilizado material y sus ¢
amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:
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saios | e | saoa | 0 | sigos
31/12/2020 y Traspasos 31/12/2021 y Traspasos 31/12/2022
Coste
Terrenos y construcciones:
Terrenos 197.561 0,00 197.561 0 197.561
Construcciones 5.368.788 31.274| 5.400.062 130.252| 5.530.314
5.566.349 31.274| 5.597.623 130.252| 5.727.875
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado
material:
Instalaciones técnicas y maquinaria 382.413 808 383.221 16.001 399.222
Mobiliario 966.166 53.893| 1.020.059 24.991| 1.045.050
Otro inmovilizado 340.350 17.718 358.068 -67.704 290.364
1.688.929 72.419| 1.761.348 -26.712| 1.734.636
Inmovilizado en curso y anticipos 6.465 6.465 5.180 11.645
Amortizacion acumulada
Construcciones: -1.046.541 -47.974| -1.094.514 -48.025| -1.142.538
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material:
Instalaciones técnicas y maquinaria -312.066 -4.721 -316.787 -5.797 -322.584
Mobiliario -539.045 -22.775 -561.820 -25.246 -587.066
Otro inmovilizado -306.004 -3.654 -309.659 62.209 -247.451
-2.203.656 -79.124 | -2.282.780 -16.859 | -2.299.639
Neto
Terrenos y construcciones 4,519.808 -16.700| 4.503.109 82.227| 4.585.337
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material
531.814 41.269 573.082 4.454 577.535
Inmovilizado en curso y anticipos 0 6.465 6.465 5.180 11.645
5.051.622 31.034( 5.082.656 91.861| 5.174.517

Terrenos y construcciones

El detalle del saldo neto de la cuenta “Terrenos y construcciones” es el siguiente:

31 de diciembre de 2022 31 de diciembre de 2021
Terrenos C((J\r;:;:ﬁzg)e > Total Terrenos Cc()c;torlru':\lc;czz;es Total

Centro Ocupacional (*) 473.122 473.122 (*) 473.897 473.897
Vivero - 36.464 36.464 - 36.882 36.882
Centro de Dia y Residencia Flandes - 213.774 213.774 = 179.737 179.737
Centro de Gravemente Afectados 24.476 2.729.735 2.754.212 24.476 2.737.200 2.761.677
Tabiques Viviendas Cuatrovientos 0 5.084 5.084 0 5.120 5.120
Trasteros Viviendas Cuatrovientos 0 3.448 3.448 0 3.472 3.472
12 B Vivienda Cuatrovientos 23.934 113.160 137.094 23.934 112.223 133.770
22 A Vivienda Cuatrovientos 25.961 124.883 150.844 25.961 118.909 142.344
2% B Vivienda Cuatrovientos 23.934 111.435 135.370 23.934 112.223 133.807
32 A Vivienda Cuatrovientos 28.006 129.835 157.841 28.006 130.752 }———+
Centro de Barrio Cuatrovientos 71.250 411.628 482.878| 71.250 50 0
Acondicionamientos Varios - 35.207 35.207 -

Total 197.561 4.387.775 4.585.337| 197.561
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(*) La parcela de terreno donde se encuentra establecido el Centro Ocupacional (denominado “Civitas Bierzo”)
fue cedida a Asprona Ledn, por el Ministerio del interior, Patrimonio del Estado, y a su vez por acuerdo de la
Junta Directiva de Asprona Leén, cedido a Asprona Bierzo, manteniéndose dicha cesién durante 30 afios y
siempre que se dedique al fin para el que fue cedido. El valor de coste del derecho de cesion de uso fue de
399.227 euros, registrado con el nimero de Activo 632, en los registros contables de la Asociacién, cuyo valor
neto contable al cierre del ejercicio 2022 es de 31.234 euros {57.823 euros a cierre del ejercicio 2021); (Nota 5).
Todas las obras realizadas en las construcciones asentadas sobre el mismo, las ha financiado Asprona Bierzo,
tanto por medios propios, como por subvenciones de capital recibidas a lo largo de los ejercicios anteriores.

Inmovilizado en curso y anticipos

En el afio 2020 se ha adquirido un local en Avenida Galicia, 41, 24404 Ponferrada, con el objeto de poner en
funcionamiento un Centro de Dia, que dara cabida a 30 usuarios. Este local se estd reformando a lo largo del
afio 2022 y se prevé que comenzara a funcionar en abril de 2023; por ello los intereses generados del préstamo
del local se han incorporado a la cuenta inmovilizado en curso.

Arrendamientos operativos

Asprona Bierzo, tiene alquilado el local que se ha destinado a Sede Social de la Asociacién y a las oficinas de
administracién que asciende a 7.579 € anuales. El alquiler del Centro de Dia Flores del Sil asciende a 24.977 €.
Se ha alquilado un local en la Calle Ortega y Gasset para poder utilizarlo mientras se realizaron las obras de
reforma del Centro de Dia Flandes, que finalizé en julio de 2022, cuyo importe fue de 2.291 €. El alquiler del
local donde se ubica el Centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana ascendié a 4.356 €. Para actos y
reuniones de los miembros y/o trabajadores de la Asociacién se han alquilado en varias ocasiones salones en el
Hotel Plaza de Ponferrada, cuyo importe ascendid a 1.905 €.

La Asociacién tiene arrendadas varias maquinas fotocopiadoras, para la realizacién de trabajos en los centros
de dia de los usuarios, estan ubicadas en dichos centros, para la realizacién de los trabajos que se dedican a la
venta de productos que alli realizan, y, una maquina fotocopiadora con funcién scanner e impresora, para la
oficina de administracién y sede social de la Asociacion, que ascendieron a 6.009 euros en el ejercicio en curso.
Asi mismo el alquiler de la centralita telefénica supuso un total de 1.563 €.

La Asociacion también cuenta con un alquiler de un software como base de datos para la gestidn de los centros
de toda la Asociacién donde el importe que se destina a este arrendamiento es de 333 euros mensuales, 4.329
euros anuales. Se ha alquilado una plataforma denominada A3HRgo que es un portal del empleado que
complementa la gestién de las nédminas, con el que puedes compartir e intercambiar documentacion con tus
clientes y sus empleados, en un entorno web y app movil, accesible en todo momento, por un importe anual de
1.033 euros.

Ademaés se contabiliza la comunidad de propietarios, que la Asociacidn satisface por los pisos tutelados sitos en
la Calle del Oro 11, de Ponferrada, (piso A y piso B), cedidos ambos por el Ayuntamiento de Ponferrada, la
comunidad perteneciente a las Viviendas ocupacionales situadas en C/ Tercio de Flandes 24 12, recogemos en
esa cuenta también las viviendas de Cuatrovientos, 12 B, 22A, 22B y 32A, sitas en Avenida Galicia, 43; todas
estas comunidades de propietarios ascienden a 3.806 euros.

Durante el afio 2022, para el servicio de atencién temprana se continua con el alquiler de un cochenara dar'-: .

cobertura al convenio suscrlto con la Gerenaa de SerV|C|os Soaales y otro vehlculo a dlspasu:lon de Ia" g

administracién y direccién general, que ha ascendido anualmente 12.021 euros.
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Bienes totalmente amortizados y politica de seguros

Del inmovilizado material de la Asociacidn, al 31 de diciembre de 2022 se encontraban totalmente amortizados
y en uso diversos elementos, cuyos valores totales de coste y de su correspondiente amortizacién acumulada

asciende a 2.181.660 euros (2.283.125 euros a 31 de diciembre de 2021)

Por tltimo, la politica de la Asociacién es la de formalizar pdlizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a
los que estan expuestos los diversos elementos de su inmovilizado. A 31 de diciembre de 2022, la cobertura de
las pélizas multirriesgo suscritas por la Asociacién ascendia a 10.290.498 euros, la misma que en el afio anterior

(10.290.498 millones de euros a 31 de diciembre de 2021).

7. Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo

Instrumentos de patrimonio

No existen durante el afio 2022.

8. Activos financieros

Los activos financieros a 31 de diciembre de 2022, estaban formados, salvo por los instrumentos de patrimonio
en empresas del Grupo y asociadas indicadas en la Nota 7, por activos incluidos en la categoria de “Préstamos y

cuentas a cobrar”, cuyo desglose en el balance de situacidn, es el siguiente:

Euros
Concepto
2022 2021
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 0 0
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 367.583 432.446
Inversiones financieras a corto plazo 111 111
Periodificaciones a corto plazo 15.646 11.085
Activos financieros corrientes 383.340 443.642

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicién del saldo de este epigrafe del balance de situacién a 31 de diciembre de 2022 es la siguiente:

Euros
Concepto
2022 2021
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 197.617 233.915
Anticipos a personal -376 -829
Activos por impuesto corriente 5 5
Otros créditos con las Administraciones Publicas {Nota 13) 170.337 199.355
Total 367.583 432.446

Correcciones valorativas

No se han realizado correcciones valorativas de los “Clientes por ventas y prestaciones de servicio$& /2

/L

.
1=
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9. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

La composicién de este epigrafe a 31 de diciembre de 2022 es la siguiente:

Euros
Concepto
2022 2021
Caja 5.914 5.439
Cuentas Corrientes a la vista 111.909 96.347
Totales 117.823| 101.786

Las cuentas corrientes devengan el tipo de interés de mercado, no existen restricciones a la disponibilidad de
estos saldos y todas ellas estan denominadas en euros.

10. Fondos propios

Fondo Social

Dado su caracter no lucrativo, la Asociacidn no tiene acciones o cualquier otro titulo representativo de su fondo

social.

Aplicacidn de elementos patrimoniales a fines propios

las actividades que desarrolla la Asociacidn no son otras que aquéllas que tienen por objeto fomentar la
prevencién, atencién e integracién de las personas con discapacidad intelectual, fundamentalmente en la
comarca del Bierzo y Laciana. Alrededor de este objetivo giran todas sus actividades y, asimismo, todos sus
bienes y derechos estdn destinados al cumplimiento de dichos fines.

En cuanto al destino de rentas e ingresos de la Asociacién, la totalidad de sus recursos se aplican a fines

propios.

A continuacién se indica la parte de los ingresos destinada a la consecucién de los fines propios de la

Asociacion:
Importes en euros
. Gastos Impuesto Importe total destinado a los Fines Propios de la Asociacién

Ao | Ingresos Brutos ) . .

Necesarios sobre Diferencia Total

Computables C bl iedad

omputables [ socledades importe | % | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
2018 2.638.006 2.629.639 - 8.367 8.367 | 100 | 8.367
2019 2.748.876 2.733.186 - 15.690 15.690 | 100 15.690 T
2020 2.713.806 2.694.512 = 19.294 19.294 | 100
2021 2.852.498 2.884.255 < -31.757 -31.757 | 100
2022 3.052.694 2.966.129 - 86.566 86.566 | 101
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11.

Subvenciones, donaciones y legados de capital

El movimiento habido durante el ejercicio en este epigrafe del balance de situacién ha sido el siguiente:

SUBVENCIONES DE CAPITAL PARA ADQUIRIR ACTIVOS PARA LAS ACTIVIDADES

2022 2021
Saldo al inicio del ejercicio 3.111.141 | 3.105.183
Correccion de errores
Leasing Activos Cedidos
Direccion General de FP e Innovacién Educativa
Reservas
Nuevos Importes recibidos durante el ejercicio: -4.606 53.876
Entidad o persona juridica que las ha concedido:
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales y Sanidad (0,7 IRPF)
Ecyl (Fomento a la contratacidn)
0,7 IRPF Regional 18.500 18.000
Direccidén General de Economia Social
0,7 IRPF Equipamiento Club de Ocio
Fundacion ONCE (PIR) 10.734 7.498
Participacién Actividades Comunitarias 367
Comunicacién, Movilidad y Accesibilidad 760
Respiros 2.515
Envejecimiento -4.531
Traspaso a Grupo 7 {132) -4.573
Traspaso a Grupo 7 Asistente personal (132} -33.840 33.840
Total 0 0
Importes traspasados a resultados del ejercicio (Nota 15) -48.165 -47.918
Saldo al final del ejercicio 3.058.370 | 3.111.141

Concesién de las subvenciones que le han sido concedidas.

12.

Deudas con entidades de crédito

A 31 de diciembre de 2022, la Asociacién tenia concedidos de diversas entidades financieras los préstamos y las

lineas de crédito que a continuacion se indican:

La Junta Directiva considera que la Asociacidn ha cumplido o esta en condiciones de cumplir con la totalidad de
las condiciones generales y particulares establecidas en las correspondientes Resoluciones Individuales de

Euros
31/12/2022 31/12/2021
Concepto /12/20 /12/
Pasivo Pasivo No Total Pasivo Pasivo No Total
Corriente | Corriente Corriente Corriente
Deudas c/entidades crédito 51.402| 1.772.040( 1.823.442 50.982 1.742.118
Lineas de Crédito 74.820 330.254| 405.074 73.106 381.656
Otros pasivos financieros -19.975 0| -19.975 25 0
Total 106.247 | 2.102.294 | 2.208.541 124.113 2.123.774
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Préstamos con garantia hipotecaria

La devolucién del importe del préstamo concedido por el Banco Sabadell para la construccién del Centro de
Gravemente Afectados, se efectuard de acuerdo con el siguiente calendario de vencimientos:

Vencimientos 2023 2024 2025 2026 2027 y SS Total
Corto plazo 52.688 52.688
Largo plazo 54.372 56.110 57.903 373.607 541.992

Total 594.680

Vencimientos 2023 2024 2025 2026 2027y SS Total
Corto plazo 24.221 24.221
Largo plazo 25.220 26.261 27.344 228.837 307.663

Total 331.884

La devolucién del importe del préstamo concedido por el Banco Sabadell para la adquisicién del local para
Centro de Dia Cuatrovientos, se efectuara de acuerdo con el siguiente calendario de vencimientos:

Vencimientos 2023 2024 2025 2026 2027y SS Total
Corto plazo 15.719 15.719
Largo plazo 16.052 16.392 16.392 180.910 229.747
Total 245.466
Deudas a corto plazo
Euros
2022 2021
Entidad Financiera Limite Dispuesto Disponible Limite Dispuesto Disponible
Caja Rural 964 0 964 789 0 789
Banco Sabadell 68.407 0 68.407 72.318 0 72.318
La Caixa 5.449 0 5.449 0 0 0
Leasing 51.402 0 51.402 50.982 0 50.982
Varios -19.975 0 -19.975 25 0 25
Totales 106.247 0 106.247 124.113 0 124,113
13. Deudas a corto plazo “Otros pasivos financieros”

La partida “Otros pasivos financieros a corto plazo” incluye, tanto a 31 de diciembre de 2022 como de 2021, el
saldo de los proveedores de inmovilizado y deudas a corto plazo por intereses, con entidades de crédito.

1. Situacion fiscal

La Asociacién mantenfa a 31 de diciembre de 2022, los siguientes saldos con las Administraciones Publicas; -
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Concepto 2022 2021
Hacienda Publica deudora (Nota 8) 170.337 | 199.355
Junta de Castilla y Leén y otras entidades deudores por subvenciones concedidas, acciones concertadas, etc (a) 170.337| 199.355
Impuesto sobre el Valor Afiadido 0
Otros 0
Hacienda Publica acreedora- 34.601| 30.779
Impuesto sobre el Valor Afadido 4.254 3.709
Retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas 30.347 27.070
Ingresos anticipados (Junta Castilla y Le6n acreedora por subvenciones a reintegrar ) 0 0
Organismos de la Seguridad Social acreedores 40.067 | 34.877

a) A la fecha de formulacién de las cuentas anuales del ejercicio 2022, la Asociacién habia cobrado o,
en su defecto, acreditado ante los organismos publicos correspondientes el cumplimiento de las

condiciones establecidas para el cobro de la totalidad de este importe.

Impuesto sobre Sociedades

La Asociacién no tiene obligacidn de tributar en el impuesto sobre sociedades de los resultados obtenidos en el
ejercicio de sus explotaciones econémicas. Asi, la conciliacién entre el resultado contable del ejercicio y la base

imponible prevista del Impuesto sobre Sociedades, es como sigue:

Euros

Concepto

2022 2021

Resultados antes de impuestos

86.566 | -31.757

Excedente positivos o negativos de las operaciones exentas (Régimen fiscal Ley 49/2002 art. 6.1, art. 6.3 y art. .5)

86.566 | -31.757

Base Imponible (resultado fiscal)

14. Ingresos v gastos

Ingresos de la Asociacion por la actividad propia

Cuotas de usuarios y dfiliados

El detalle del saldo de esta partida de la cuenta de resultados es el siguiente:

Euros
Concepto 2022 2021
Prestaciones sociales y asistenciales 2.451.141 2.183.548
Entrega de bienes de los talleres ocupacionales (a) 19.337 59.523
Prestacion de servicios del taller ocupacional, centro de dia y centro especial de empleo 18.332 6.444
Cuotas de usuarios y afiliados 7.500 10.200
Totales 2.496.310 2.259.715

(b) Estos ingresos han sido clasificados en esta cuenta por tratarse de contraprestaciones de cardcter accesorio
recibidas como resultado de tareas de tipo ocupacional y formativo desarrolladas en los talleres de la

Asociacion, siendo el fin Gltimo puramente asistencial y no mercantil.

Subvenciones, donaciones y legados imputados al resultado del ejercicio

El detalle de los ingresos por subvenciones, donaciones y legados imputados al resultado de

siguiente:
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Euros

Concepto 2022 2021
Subvenciones a la explotacién relacionadas con la actividad propia
Subvenciones concedidas por la Administracién Central 14.044 0
Servicio Publico de Empleo (Contratacién Personas desempleadas o beneficiarias de renta garantizada)
Servicio Pdblico de Empleo (Contratacién Personas desempleadas-PROGRAM) 9.144 0
Proyectos Next Generation 4,900 0
Otras subvenciones de la Administracién Autonémica 391.087 470.985
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn (Promocidn laboral ambito rural) 9.960 9.960
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Leén (Programa apoyo a familias) 11.512 11.512
Gerencia de Servicios Sociales de {a Junta de Castilla y Ledn (Viviendas CEE) 5.073 5.073
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Leén (Concierto de reserva y Ocupacidn)
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Le6n {Concierto de atenci6én temprana) 259.347 259.347
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn (Itinerarios personalizados insercidn sociolaboral) 92.340 89.100
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Le6n 0,7 IRPF (Linea Participacién Actividades) 367 0
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Leén 0,7 IRPF (Linea Comunicacion y Movilidad) 760 0
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Le6n 0,7 IRPF (Linea Envejecimiento Activo) 4,531
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Leén 0,7 IRPF (Linea Ciudadania Activa) 1.222
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Le6n 0,7 IRPF (Linea Accesibilidad Cognitiva) 728
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Le6n 0,7 IRPF (Linea Familias) 0 0
Gerencia de Servicios Sociales d ela Junta de Castilla y Le6n 0,7 IRPF (Linea Respiros) 2.516 2.624
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Le6n (Consejeria de Economia y Empleo) 9.212 86.890
Gerencia de Servicios Sociales de [a Junta de Castilla y Leén (Mejora de Proteccién Personal trabajadores y usuarios)
Subvenciones concedidas por la Administracién Provincial 0 0
Diputacién Provincial de Ledn 0 0
Subvenciones concedidas por otros organismos 19.960 10.600
Ayuntamiento de Ponferrada 10.600 10.600
Fundacién ONCE 0 0
Fundacién Alimerka 6.000
Unidades de Apoyo 3.360
Donativos, legados y otros conceptos 30.483 30.483
Subvenciones oficiales de explotacion 0 0
Autoliquidaciones en la Seguridad Social 0 0
Bonificacién Seguridad Social Maternidad CEE 0 0
SUBTOTAL 455.574 512.068
Subvenciones de capital relacionadas con la actividad propia transferidas al resultado del ejercicio (Nota 11) 48.165 47.918

Numero de empleados

El nimero de personas empleadas por la Asociacién a 31 de diciembre de 2022, distribuido por categorias

profesionales, es el siguiente:
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dic-22 dic-21
M |H Media M |H Media

PSICOLOGO CLINICO 3]0 3 3]0 3
PSICOPEDAGOGO 1 |0 1 110 1
LOGOPEDA 2 |0 2 1]0 1
TRABAJADORA SOCIAL 2 10 2 2 |0 2
D.U.E. 110 1 110 1
OPERARIO TECNICO AUXILIAR 0|0 0 0 [0 0
CONDUCTOR 0|0 0 010 0
CUIDADOR/A 49 | 2 51 52 | 2 54
ENCARGADO DE TALLER O DE APOYO 1 1 2 1 1 2
FISIOTERAPEUTA 2 |10 2 2 10 2
JEFE DE ADMINISTRACION 1 |0 1 110 1
OFICIAL 12 DE OFICIOS 0|0 0 0|0 0
OFICIAL 22 DE OFICIOS 110 1 0|0 0
OFICIAL DE 12 DE ADMINISTRACION 2 |0 2 2 10 2
OFICIAL DE 22 DE ADMINISTRACION 0|0 0 0|0 0
OFICIAL ESPECIALISTA 0|0 0 0[O 0
OPERARIO CON NEC. DE APOYO 110 2 0 (0 0
PERSONAL TITULADO DE GRADO MEDIO/ GRADO 2 |1 3 1 1 2
PERSONAL TITULADO DE GRADO SUPERIOR/

POSTGRADO 1 12 3 1 12 3
PSICOMOTRICISTA 110 1 110 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 |0 0 0|0 0
ASISTENTE PERSONAL 0|0 0 0|0 0
TOTALES 70 | 6 76 69 | 6 75

16. Operaciones con partes vinculadas

Las partes vinculadas con las que la Asociacién ha tenido relacién durante los ejercicios 2022 y 2021, asi como
la naturaleza de dicha vinculacién, es la siguiente:

Partes vinculadas Naturaleza de la vinculacion
FUNDACION PERSONAS ENTIDAD VINCULADA
CENTRO BERCIANO DE NATURALEZA SL ENTIDAD VINCULADA

Los saldos a 31 de diciembre de 2022, que mantiene la Asociacién con la entidad vinculada FUNDACION
PERSONAS y CENTRO BERCIANO DE NATURALEZA SL, eran los siguientes:

Euros
2021
Saldos deudores Saldos acreedores
Fundacion Personas 0 0
2022 Euros
Saldos deudores Saldos acreedores
Fundacion Personas 0
Eu
2021 oS i
Saldos deudores Saldos acreedores /" d*
Centro Berciano de Naturaleza SL 0 //,_%*‘&’0,' ]
|'ll_£: = i G
2022 Euros {. _ :
Saldos deudores
Centro Berciano de Naturaleza SL 14.520
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17. Otra informacién

Composicion del Junta Directiva de la Asociacion

Los miembros del Junta Directiva de la Asociacién que designaba su escritura ptblica de constitucién y su
posterior modificacidn de la misma son:

Miembros de Junta Directiva (cargos renovables a los 4 afios)

El Presidente de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Dofia Rosa Rodriguez Lépez

El Vicepresidente de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Don Jesus Bernardo Vazquez Gonzélez

La Secretaria de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Dofia Maria Isabel Dominguez Carballo

La Tesorera de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Dofia Gloria Cristina Canseco Dansey

El Vocal de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Don Antonio Lorenzo Fonteifia

El Vocal de la Asociacién ASPRONA BIERZO, Don José Luis Potes Gonzalez

Durante los ejercicios 2022 y 2021 los miembros del Junta Directiva de la Asociacién no han percibido ninguna
clase de remuneracién, sueldo o dietas por su dedicacién a las funciones propias del gobierno de la Asociacion.
Por otra parte, la Asociacién no ha contraido ninguna obligacién en materia de pensiones o seguros de vida a
favor de ninguno de los miembros de su Junta Directiva ni de su Comisién Ejecutiva, ni, asimismo, existen
anticipos o créditos concedidos por la Asociacion a los mismos.

Informacién en cuestiones medioambientales

Dada la actividad a la que se dedica, la Asociacién no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones o
contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la
situacién financiera y los resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen desgloses en la presente
Memoria de las cuentas anuales respecto a informacion de cuestiones ambientales.

Honorarios de los auditores

Los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas anuales prestados a la Asociacién en el ejercicio
2022 y a la tasa ICAC, ascienden a 4.759 (IVA Incluido). En 2021 los honorarios por el mismo concepto
ascendieron a 4.617 €.

Informacion sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales.

proveedores que aI cierre del ejercicio acumula un aplazamiento superior al plazo legal de pago 1

SO
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2022 2021
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 93 228
Ratio de Operaciones Pagadas 230 233
Ratio de operaciones pendientes de pago 113 45
Importe
Total Pagos Realizados 1.193.118 | 849.771
Total Pagos Pendientes 167.061 96.157

A 31 de diciembre de 2022 el importe de los pagos pendientes asciende a 167.061 euros, siendo los pagos
realizados de 1.193.118 euros. La ratio de operaciones pagadas es de 230y la ratio de operaciones pendientes
de pago es de 113 y se compara con la informacién correspondiente al afio 2021.

Otra informacién requerida por la Ley 49/2002, desarrollada en el articulo 3 del Real Decreto 1270/2003, de
fecha 10 de octubre

La identificacién de las rentas exentas y no exentas del Impuesto sobre Sociedades se ha efectuado en la Nota
14 de la presente memoria. Asimismo, no es preciso indicar los criterios utilizados para determinar la
distribucién de los gastos entre las distintas rentas obtenidas por la Asociacién al desarrollar ésta una Unica
actividad.

Consecuentemente, no se desglosan los ingresos, gastos e inversiones correspondientes a cada proyecto o
actividad realizado por la Asociacién para el cumplimiento de sus fines estatutarios o de su objeto, al realizarse

una sola actividad.

En cuanto a la especificacién y forma de célculo de las rentas e ingresos a que se refiere el art. 3.22 de la Ley
49/2002, asi como la descripcidn del destino o de la aplicacién dada a las mismas se ha sefialado en la Nota 10.

Por ultimo, no se han suscrito convenios de colaboracién empresarial en actividades de interés general ni se
han desarrollado actividades prioritarias de mecenazgo.

Organizacion y Actividades de la Asociacion

Organizacion de |a estructura asociativa:
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Actividades y Programas llevados a cabo en los distintos centros de trabajo de la Asociacion:

Cabe destacar entre nuestra cartera de Servicios lo siguiente:

Servicio de atencién a familias: Dar respuesta integral a cuantas necesidades se puedan plantear por parte de
las familias, y servir de apoyo a los diferentes servicios que tiene en su cartera de servicios la Asociacion.
También es necesario facilitar a las familias una plataforma donde puedan resolver dudas, aportar sugerencia
y/o apoyarse y compartir situaciones o experiencias que les ayuden en el funcionamiento de la vida y la
convivencia con las personas con discapacidad intelectual. A lo largo del afio 2022 se han desarrollado las
siguientes areas de trabajo poniendo énfasis en la presentacién de los programas individuales a las familias. En
este cometido se han implicado los miembros del equipo técnico. Se ha presentado el programa individual de
atencién a un 80% de las familias de la entidad.

Programa de acceso a recursos en el dmbito rural: Dada la distribucién geografica de la comarca de El Bierzo y
los lugares de residencia de los usuarios de Asprona Bierzo, se presenta complicado el acceso de algunos
usuarios a las actividades programadas desde la entidad. Otro factor que esta contribuyendo negativamente al
acceso de fos usuarios a dichas actividades, es la eliminacién de algunas lineas de transporte que facilitaban el
acceso desde algunas localidades y ahora hace necesario otro medio para acceder a las actividades. Favorecer
el acceso de las personas con discapacidad intelectual que viven en el &mbito rural a los centros y servicios,
mediante la utilizacién de transporte prestado directamente por la entidad y/o de gestion indirecta.

Programa de inclusion socio laboral a través de itinerarios personalizados y Asistente Personal: Pretende
prestar los apoyos en su vivienda habitual a las personas con discapacidad intelectual en vias de integracién
socio laboral, con un nivel de autonomia adecuado, para que puedan desarrollar una convivencia de forma
normalizada y conseguir una mayor integracién en la comunidad mejorando su calidad de vida, de acuerdo al
modelo de itinerario para el empleo y de apoyos segtn el modelo para la autonomia personal. Asi mismo, se
desarrollan itinerarios personalizados con el fin de ofrecer acciones de orientacién y asesoramiento laboral,
acompafiamiento hacia el empleo, practicas en Centros Especiales de Empleo o empresa ordinaria,
mantenimiento y estabilidad en el puesto de trabajo, acciones de asesoramiento, informacién y orientacién a
los posibles empleadores y acciones formativas y de capacitacién profesional.

Programa de atencién temprana: Atender las necesidades de la familia en su propio entorno y ensefiar a los
familiares a adquirir estrategias para favorecer el desarrollo de sus hijos/as. El objetivo es conseguir la calidad
de vida tanto de! nific como de su familia, mejorando las capacidades de aquella para gestionar y satisfacer las
necesidades de sus nifios/as. Las intervenciones realizadas tanto en la asociacion como en entornos naturales
comprende: Estimulacién, psicomotricidad, fisioterapia, logopedia y apoyo a familias. También se realizan
actividades grupales para el adecuado desarrollo de la comunicacién y socializacién, asi como el desarrollo
psicomotor, a través de talleres de comunicacién y de actividad acuética. Desde el mes de noviembre de 2016,
nuestro marco de accién abarca toda la provincia de Ledn excepto la capital y su alfoz, a través de convenio de
colaboracidn con la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn. En este afio 2022 se ha
atendido a 245 familias con nifios/as de 0 a 6 afios con discapacidad o riesgo de presentarla, en el proyecto
PECI {Programa de Estimulacién Cognitiva Infantil} con la aplicacién de nuevas tecnologias, gracias a la ayuda
de la Fundacién Alimerka; en septiembre del afic 2020 se ha puesto en marcha el Centro de Desarrollo Infantil
(CDIAT), ampliando asi nuestros servicios a la infancia, a partir de los tres afios, en el ambito de la logopedia, la
fisioterapia, la psicologia y el apoyo escolar con la reeducacién psicopedagégica y del lenguaje, a través de un
equipo interdisciplinar formado por seis profesionales entre psicélogos, logopedas, fisioterapeutas y maestros
con una larga trayectoria profesional y formacidn continua.

Programa de Accesibilidad Cognitiva: Programa que trata de continuar avanzando en la inclusién y autonomia
de las personas con discapacidad intelectual, cuyo objetivo principal es que las personas entiendan, _pu-e'anu i
interactuar y usar entornos, productos, bienes, servicios y procesos, permitiendo la facil comprefs 'Bn il
comunicacién. b

Proarama Vida Independlente Programa orientado a formary entrenar destrezas y habilidad
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auténoma e independiente en sus viviendas y en los entornos comunitarios. Se entrenan destrezas como
cocinar, poner lavadora y planchar, hacer la compra, etc.

Unidades de Apovo a la actividad profesional en el Centro Especial de Empleo.

Tratamientos fisioterapéuticos para optimizar el nivel de independencia de los usuarios del centro, trabajando
aspectos de motricidad, equilibrio, fuerza, movilidad y coordinacién.

Programas de salud con actividades para la prevencién, recomendaciones, actuaciones y orientaciones, con el
objetivo de valorar y prevenir el deterioro y la dependencia de nuestros atendidos.

Programas de habilidades académicas (funcionales, de habilidades sociales, de utilizacion de la comunidad, de
autorregulacién, de salud y seguridad, de asesoramiento a padres y/o tutores, de apoyo psico(social, de
desarrollo de la comunicacién y relaciones personales, de entrenamiento para la realizacion de tareas
ocupacionales.

Programas de Trabajo sobre derechos: Cuestionarios de auto(evaluacion, dinamicas sobre valores, derechos
como consumidores, derecho a voto en las elecciones...

Programa de estimulacién/relajacién para el despertar sensorial a partir de la propia experiencia, con el
objetivo de establecer una comunicacién positiva y la progresiva optimizacién del bienestar y la calidad de vida
de los participantes, a través de la estimulacién sensorial y la practica de técnicas de relajacion.

Programa de Ciudadania activa con el fin de EMPONDERAR a las personas con discapacidad intelectual y
aumentar su capacidad de Autodeterminacidn, teniendo en cuenta sus necesidades de apoyo.

Programa de Respiro Familiar para estancias residenciales y apoyos en el domicilio con el objetivo de aliviar la
carga emocional de las familias que tienen a su cargo una persona con discapacidad intelectual.

Actividades Sociales tales como la Marcha Solidaria, La Fiesta de Halloween, La Fiesta de Navidad, El Magosto,
Carnaval y Cena a beneficio de Asprona Bierzo 2018, y otras visitas Sociales.

Actividades de Deporte y Tiempo Libre.

Jornadas de convivencia para familiares, Jornadas de puertas abiertas y Jornadas de protesta y reivindicacion.

Programas de participacidn asociativa y habilidades adaptativas.

18. Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos financieros

La Asociacién ha establecido una serie de procedimientos y controles que permiten identificar, medir y
gestionar los riesgos derivados de la actividad con instrumentos financieros. Estas politicas establecen que la
Asociacion no realice, en la practica, operaciones con derivados financieros.

La actividad con instrumentos financieros expone a la Asociacion al riesgo de crédito, de mercado y de liquidez.

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito se produce por la posible pérdida causada por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales de las contrapartes de la Asociacién, es decir, por la posibilidad de no recuperar los actwurs'
financieros por el importe contabilizado y en el plazo establecido.
La exposicién maxima al riesgo de credlto a 31 de diciembre de 2022 asaende a 367 miles de eurj
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particulares sobre los que no existen dudas de su solvencia, 197 miles de euros aproximadamente a 31 de
diciembre de 2022 (233 miles de euros a 31 de diciembre de 2021) y en cuentas corrientes mantenidos con
entidades financieras, 117 miles de euros aproximadamente a 31 de diciembre de 2022 (101 miles de euros al
31 de diciembre de 2021), por lo que este riesgo no existe y su gestidon no requiere mayor detalle.

Riesgo de mercado

El riesgo de mercado se produce por la posible pérdida causada por variaciones en el valor razonable o en los
futuros flujos de efectivo de un instrumento financiero debidas a cambios en los precios de mercado. El riesgo
de mercado incluye el riesgo de tipo de interés, de tipo de cambio y otros riesgos de precio. El mismo afecta a
la Asociacién por cuanto que su financiacién bancaria estd contratada a tipos de interés variable, referenciados
al Euribor, sin que se contraten derivados de cobertura para limitar el riesgo asumido. Asimismo, se esta sujeto
a este riesgo por la posesién de instrumentos de patrimonio, la participacidn del 100% en la Sociedad Centro
Berciano de Naturaleza, S.L., creada en fecha 01 de diciembre de 2021.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se produce por la posibilidad de que la Asociacién no pueda disponer de fondos liquidos, o
acceder a ellos, en la cuantfa suficiente y al coste adecuado, para hacer frente en todo momento a sus
obligaciones de pago. El objetivo de la Asociacién es mantener las disponibilidades liquidas necesarias. Sus
politicas establecen los limites minimos de liquidez que se deben mantener en todo momento.

Para reforzar sus disponibilidades, tiene suscritas una pélizas de crédito por un importe de 916 miles de euros y
una linea de descuento de facturas por importe de 300.000 euros (Nota 12), de la que a 31 de diciembre de
2022 se habfa dispuesto en un importe de 283 miles de euros (132 miles de euros a 31 de diciembre de 2021).

19. Liquidacidn del presupuesto del ejercicio
A continuacién se presenta la liquidacién del presupuesto:

En el presente ejercicio (post pandemia) puede apreciarse una desviacién de los ingresos y de los gastos,
debido a la situacién de la pandemia que ha azotado Espafia durante 2020 y en 2021. Los ingresos generados
por la atencién a personas con discapacidad, a través de plazas vinculadas a la prestacién del servicio, han
aumentado, ya que finalizadas las situaciones de confinamiento y las medidas que se habfan tomado en las
residencias y viviendas de Asprona Bierzo, los usuarios han empezado a acudir con regularidad a Centro de Dia
y al Servicio de Residencia.

En este tiempo post pandemia ha habido una pequefia recuperacién en las ventas y la produccién empieza a
recuperarse lentamente de la caida que sufrieron en los afios 2020 y 2021.

En cuanto a subvenciones publicas han aumentado ligeramente durante este afio 2022 y adn no siendo un
importe significativo, nos apoya en el cumplimiento de nuestra misién, de nuestros objetivos.

En lo concerniente a los gastos derivados de trabajos realizados por otras entidades, debido en gran parte al
catering, por la mayor asistencia de usuarios a los centros, tras superar la situacion pandémica.

Hay una bajada significativa en la partida de gastos de personal, por los ajustes en plantilla realizados como
consecuencia de la situacién econdmica heredada de la pandemia.

A lo largo del 2022 hemos renovado los certificados de calidad 1SO 9001 y UNE158101, del Centro de Dia o
Residencia Compostilla, cuyo alcance detallo:

T A

a)
intelectual en situacidén de dependencia:

a. Residenciales (alojamiento, manutencién, limpieza y lavanderia
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b. Cuidados Personales
c. Sanitarios (Enfermeria y Fisioterapia)

d. Psicosociales (actividades de ocio y animacién sociocultural, atencién social y familiar,
psicélogo).

e. Auxiliares {transporte)

b) Laimparticién de cursos de formacién profesional para el empleo en la familia profesional de Servicios
Socioculturales y a la Comunidad en modalidad presencial y tele formacién.

c) Prestacidn del servicio en Atencién Temprana y en Atencién Infantil

d) La prestacién de servicios de estancia diurna para personas con discapacidad intelectual en situacién
de dependencia:

a. Psicosociales (actividades de ocio y animacién sociocultural, atencién social y familiar,
psicologo)

b. Auxiliares (manutencidn y transporte)

e) La prestacién de servicios de centro residencial y de estancia diurna para personas con discapacidad
intelectual en situacion de dependencia:

a. Residenciales (alojamiento, manutencién, limpieza y lavanderia
b. Cuidados Personales
c. Sanitarios {enfermeria y fisioterapia)

d. Psicosociales (actividades de ocio y animacién sociocultural, atencién social y familiar,
psicélogo.)

certificado de calidad del resto de Centros de la Asociacidn; habiamos comenzado por el Centro de Compostilla
y a finales de afio ya tenemos Certificado de Calidad Une

En cuanto a los suministros, se han incrementado de forma muy notable, y completamente imprevisible,
durante este afio 2022, el incremento en el precio del gas, la luz o los combustibles ha repercutido en la
compra de bienes y otros aprovisionamientos de manera muy notable y duplicado el consumo con respecto al
afio anterior. Hay un severo desajuste entre las condiciones econémicas existentes y las que marcaban el inicio
del aiio 2022.

Se adjunta desglose:

A

2

e
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Saldos de las cuentas de ingresos 2022 partida de ingresos Diferencias
durante 2022 para 2022
Cuotas de usuarios y afiliados 2.458.641 2.384.269 74.372
Ingresos de patrocinadores, colaboradores y promotores 12.865 0 12.865
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 37.341 18.000 19.341
Variacion de existencias 10.848 0 10.848
Subvenciones, donaciones y legados de explotacién destinadas
a las actividades propias 464.367 441.092 23.275
Importes traspasados a resultados de las Subvenciones,
donaciones y legados de capital para actividades propias 48.165 52.500 -4.335
Ingresos financieros en general, excepto los procedentes dela
venta de activos que forman parte de la dotacién fundacional 6 0 6
Otros ingresos 20.460 20.460
Total Ingresos 3.052.694 2.895.861 156.833
Import.e total de cada Presupuestado ' .
Saldos de las cuentas de gastos 2022 partida de gastos Diferencias
durante 2022 para 2022

Ayudas monetarias a particulares y entidades 7.618 0 7.618
Compra de Bienes y Aprovisionamientos 116.991 23.639 93.352
Trabajos realizados por otras entidades 500.752 492.610 8.142
Gastos de personal 1.739.126 1.808.084 -68.958
Arrendamientos y canones 69.869 68.251 1.618
Reparacion y Conservacion 9.366 0 9.366
Servicios de profesionales independientes 28.698 12.185 16.513
Transportes 62.505 62.200 305
Primas de seguros 24.782 24.650 132
Servicios bancarios y similares 4.444 1.890 2.554
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 4.465 528 3.937
Suministros 174.346 87.425 86.921
Otros servicios 50.669 45578 5.091
Amortizaciones del ejercicio 102.322 101.650 672
Gastos financieros en general 45.855 55.980 -10.125
Otros gastos 24.708 79.124 -54.416
Total Gastos 2.966.517 2.863.794 102.723
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Saldos de las cuentas de ingresos 2021 partida de ingresos Diferencias
durante 2021 para 2021
Cuotas de usuarios y afiliados 2.193.748 2.154.096 39.652
Ingresos de patrocinadores, colaboradores y promotores 2.021 0 2.021
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 63.126 80.000 -16.874
Variacidn de existencias 0 0 0
Subvenciones, donaciones y legados de explotacién destinadas
a las actividades propias 512.068 510.403 1.665
Importes traspasados a resultados de las Subvenciones,
donaciones y legados de capital para actividades propias 47.918 96.600 -48.682
Ingresos financieros en general, excepto los procedentes de la
venta de activos que forman parte de la dotacién fundacional 5,93 0 6
Otros ingresos 33611 0 33.611
Total Ingresos 2.852.498 2.841.099 11.399
Import.e total de cada Presupuestado ' .
Saldos de las cuentas de gastos 2021 partida de gastos Diferencias
durante 2021 para 2021
Ayudas monetarias a particulares y entidades 150 0 150
Compra de Bienes y Aprovisionamientos 147.100 85.258 61.841
Trabajos realizados por otras entidades 232.177 265.280 -33.102
Gastos de personal 1.974.911 1.937.883 37.028
Arrendamientos y canones 67.566 65.644 1.922
Reparacion y Conservacion 23.659 9.114 14.545
Servicios de profesionales independientes 13.949 10.800 3.149
Transportes 56.689 35.900 20.789
Primas de seguros 25.018 21.000 4.018
Servicios bancarios y similares 3.377 18.150 -14.773
Publicidad, propaganda y relaciones ptblicas 531,06 1260 -729
Suministros 125.431 71.000 54.431
Otros servicios 45.962 40.600 5.362
Amortizaciones del ejercicio 97.606 210.910 -113.304
Gastos financieros en general 45.591 64.600 -19.009
Otros gastos 24.536 3.700 20.836
Total Gastos 2.884.255 2.841.099 43.156
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Formulacién de las cuentas anuales de ASOCIACION ASPRONA BIERZO del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2022, compuestas por el balance de situacidn a dicha fecha, la cuenta de resultados y la memoria
del ejercicio anual terminado en dicha fecha, que se incluyen en los 40 folios anteriores a éste.

Don

Dni:

En calidad de:

Don

Dni:

En calidad de:

Dofia

Dni:

En calidad de:

Dofia

Dni:

En calidad de:

Don

Dni:

En calidad de:

Don

Dni:

En calidad de:

Ponferrada, a 22 de marzo de 2023

Rosa Rodriguez Lépez

/}. Ao per

—

10.079.874D

Presidenta

Jesus Bernardo Véazquez Gonzalez _»_.We ﬁ:\f"“* =

10.017.421R

Vicepresidente

10.052.804X

Secretaria

Gloria Cristina Canseco Dansey

71.533.993Z

Tesorera

Antonio Lorenzo Fonteifia

10.039.842C

José Luis Potes Gonzalez

10.013.194Y <>
= 3 =
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